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INTRODUCCIÓN 
 

 
 

 

El presente Manual de Organización del Departamento de Educación Física, tiene como  finalidad  dar a conocer de 
manera más amplia cuál es su estructura y funcionamiento, reconociendo la importancia de las actividades deportivas 
y físicas en la formación  integral de los estudiantes universitarios y de la comunidad en general.  
 
El Departamento de Educación Física cuenta en la actualidad con veintidós disciplinas deportivas y dos actividades 
físico-deportivas, las primeras se dividen en deportes de conjunto, de combate, apreciación e individuales, además 
de contar con equipos de charrería y equitación. En las actividades físico-deportivas está spinning y el gimnasio de 
fuerza y musculación, este último brinda apoyo a las disciplinas deportivas y spinning. 
 
Las actividades que se realizan, contribuyen a la sana convivencia entre los universitarios consolidando la identidad 
institucional a través de los principios y valores que el deporte proporciona. Por ello es importante consolidar el 
quehacer del Departamento, a través de la definición de su ámbito de acción, funciones y organización. 
 
El presente documento pretende servir de orientación, guía e información a aquellos interesados por las actividades 
que se realizan en este Departamento, sean miembros o no de nuestra comunidad.  

 
 

 
 

 

JEFE DEL DEPARTAMENTO 
ING. BERNARDO VARGAS MONROY 
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DIRECTORIO  
 
 

ING. BERNARDO VARGAS MONROY                        JEFE DE DEPARTAMENTO 
 
ING. FRANCISCO RODRÍGUEZ LUNA                       COORDINACIÓN DE TORNEOS INTRAMUROS 
 
LIC. MIGUEL ÁNGEL LUNA MÉNDEZ                        CORDINACIÓN DE EQUIPOS REPRESENTATIVOS 
 
PROFR. FRANCISCO JOSÉ ARGUMOSA RUIZ        COORDINACIÓN DE ACTIVIDADES DEPORTIVAS 
 
ING. CÉSAR IVÁN VARELA                                        COORDINACIÓN DE PROMOCIÓN Y DIFUSIÓN     
                                                                                      DEPORTIVA 
 
                                                                                      SUBJEFATURA ADMINISTRATIVA 
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ANTECEDENTES HISTÓRICOS 

 

1859-1895 La práctica deportiva en la UACh, tiene sus orígenes en las disciplinas practicadas desde la 
fundación de la entonces Escuela Nacional de Agricultura (ENA) en San Jacinto; ya que desde  
1859 se hacían exhibiciones de Gimnasia Olímpica, Esgrima y Tiro Deportivo; y para 1895 se 
tienen noticias de que el equipo de béisbol de la Escuela era muy popular. A inicios del siglo XX, 
este equipo era el mejor del Distrito Federal (García, 2009). 
 

1929-1936 Es importante señalar que la mejor referencia que se tiene de la práctica deportiva en la ENA, la 
hace José Antonio Zaldívar en su libro Siete Veranos entre paréntesis, quien nos comparte sus 
vivencias durante su estancia como alumno de la Escuela (1929-1936) cuando ya estaba en 
Chapingo, y hace referencia a los deportes que se practicaban en ese entonces: Esgrima, 
atletismo, fútbol soccer, fútbol americano, natación, frontón, béisbol, básquetbol, gimnasia 
olímpica y equitación (Zaldívar, 1991). 
Se sabe que había entrenadores para estas disciplinas.  
 

1960 Es hasta esta  década, que se crea el Departamento de Educación Física (DEF), como órgano 
encargado de fomentar y regular la práctica deportiva en la Escuela. El profesor César Moreno 
Bravo es nombrado jefe del departamento. 
 

1968 Jefe de Departamento: Prof. César Moreno Bravo 
 

1971 Jefe de Departamento: Prof. Manuel Bernardo 
Jefe de Departamento: Edgar Valle 
 

1978-1979 Jefe de Departamento: C. Gerardo Castrejón Miranda 
 -El equipo de Charrería es campeón y se inician nuevas obras de infraestructura deportiva; se 
ofrecen las instalaciones deportivas por la celebración de los X Juegos Mundiales Estudiantiles 
como subsede alterna o concentración para entrenamientos (Boletín Deportivo, 1979).  
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- Se celebró en la UACh el Campeonato Nacional de Levantamiento de Pesas de 1ª Fuerza 
(octubre de 1978), resultando campeón el equipo de Chapingo (Boletín Deportivo, 1979). 
 
-Celebración en la UACh del Campeonato Nacional Universitario de Frontenis  los días 12 y 13 de 
octubre de 1979 (Boletín Deportivo, 1979). 
 

1980-1981 Jefe de Departamento: Miguel Ángel Mendoza. 
Se llevan a cabo  obras para ampliar la infraestructura deportiva (García, 2009) y  se establece 
una política de masificación del deporte, que abarcaba tres áreas: 
 
1ª.- Educaci·n F²sica obligatoria que comprend²a dos horas semanales con car§cter ñcurricularò 
para los alumnos de primer año de Preparatoria Agrícola, atendidos por cinco profesores de una 
plantilla de treinta y cinco que tenía el DEF, divididos en 5 o 6 grupos de 45 alumnos c/u por 
profesor. 
2ª.- Deporte y recreaci·n consistente en: Torneos internos en 14 deportes considerados ñb§sicosò, 
para conformar los equipos representativos se seleccionan a los deportistas más destacados en 
estos torneos. 
3ª.- Representación de la UACh en competencias de carácter estudiantil y de deporte federado. 
- En Septiembre de ese año, el entrenador polaco de atletismo Tadeusz Kempka (padre de la 

disciplina de caminata en México), viene a dar un curso sobre Educación Física y Metodología 
de la Preparación Física.  

- En Noviembre se realiza el primer curso de Relaciones Humanas para el personal académico 
del DEF (García, 2009). 

 
 

Agosto/1982-
septiembre/1983 

Jefe de Departamento: Ing. David Vidal Hernández 
 
 

Septiembre /1983- Jefe de Departamento: Prof. Roberto Brambila Castillo 
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1986 Jefe de Departamento: Ing. David Vidal Hernández 
Equipo de Halterofilia es Campeón Nacional Estudiantil 
26 de octubre 2ª Carrera por la Paz y Amistad en el Mundo, patrocinada por la Embajada de la 
República Democr§tica de Alemania y promocionada por el Grupo de Alumnos ñAmigos de 
Alemania en Chapingoò y las autoridades en turno (Deporte Universitario, 1986)  
 

1987 Jefe de Departamento: Ing. Jorge Orduña Bizet, interino. 
 

1988 Jefe de Departamento: Profr. Jesús Dozal 
- Jesús Dozal, promueve la participación de la mujer en las actividades deportivas. 
 

1989 Jefe de Departamento: Ing. Francisco Amador 
Jefe de Departamento: Ing. Antonio Calleros 
 

1990 Jefe de Departamento: Profr. Luis Armando García Osorio 
Proyección del arbolado en el límite de la unidad deportiva, la alberca se equipa con un clorador y 
se compra material deportivo para gimnasia y tae kwon do. 
 

1990-1991 Jefe de Departamento: Ing. David Vidal Hernández 
 

1992 Jefe de Departamento: Lic. Sergio Narváez Quintero 
 
Jefe de Departamento: Profr. Juan Fernández Contreras 
Celebración en la UACh del Campeonato Nacional Estudiantil de levantamiento de pesas (05 y 06 
de junio) y del Campeonato Nacional de 1ª Fuerza de Levantamiento de Pesas (28 y 29 de 
Noviembre). 
 
 
 

1995 Jefe de Departamento: Biol. Samuel Cibrián Tovar 
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-Se incorpora al plan de estudios de la Preparatoria Agrícola  la materia de actividades deportivas 
con car§cter ñco-curricularò como parte de la propuesta de reestructuraci·n del Plan de Estudios 
de Preparatoria Agrícola, que incluía la práctica de una actividad deportiva durante los seis 
semestres de la misma 
      
Hasta antes de 1995, las políticas de masificación que se venían aplicando para promover la 
práctica deportiva sólo se centraban en la recreación y en segundo término, en la representación 
de la Universidad al exterior en competencias estudiantiles o de deporte federado; además con el 
incremento de la matrícula de estudiantes, se presenta la necesidad de atender la creciente 
demanda por esta situación; por otra parte se comienza a considerar a la actividad física y 
deportiva como parte de la formación de los estudiantes, esto genera la necesidad de implementar 
un programa que abarque el aspecto formativo y el de competición para continuar con la 
representación de la Universidad en certámenes al exterior.   
 
Esta materia se cursaba hasta antes de 1995 en un solo semestre, y entre 1983 y 1994 cambió de 
nombre y objetivos varias veces, debido a que los contenidos eran elaborados por el coordinador 
en turno.    
 

Oct. 1997- Jun. 
1998 

Jefe de Departamento: L.C.F José Luis Ronces Montalván (primer jefe electo por la comunidad de 
profesores del D.E.F)  
 
- Los jefes del Departamento de Educación Física eran designados por el Director de la ENA, y 

después, con la creación de la UACh, por el Rector en turno hasta el año de 1995 por no 
contar con un reglamento interno, manual de procedimientos y organización. 

 
Por acuerdo del H.C.U (acuerdo nº 476-6, sesión ordinaria del 12/mayo/1997)  es electo el primer 
jefe de departamento por la comunidad académica, pero en la sesión ordinaria del H.C.U del 08 
de junio de 1998, este acuerdo se rectifica (acuerdo 513-7), ñmientras el H.C.U no apruebe el 
reglamento interno y todos los de las demás instancias que conforman el DEFò. 
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03/ago-03/nov/1998 Jefe de Departamento:  Profr. Roberto Zausa Belmont  
interino (20 días) 
 

Dic/1998-jun/2002 Jefe de Departamento: Profr. Roberto Zausa Belmont 
 

Jul/2002-2004 Jefe de Departamento: Profr. Alfredo López Zenteno 
 

2004- jul/2005 Encargado de Departamento: Ing. Edgar López Herrera (Subdir. de Apoyo Académico). 
 

Agosto2005-
oct./2006 

 

Jefe de Departamento: Profr. Arturo Pérez Portillo 
 

Oct./2006-
17/jul/2009 

Jefe de Departamento: Profr. Arturo Pérez Portillo 
Se realizan mejoras en el campo de fútbol americano, fútbol soccer,  se construye una cancha de 
fútbol rápido, se hacen mejoras en el gimnasio principal, se acondiciona la alberca olímpica e 
instalan paneles solares, se amplia el gimnasio de judo y lucha Olímpica, entre otras mejoras a la 
infraestructura (UACh, Informe de Trabajo 2006-2007). 
 

2007-2008 -Se apoyó a cuatro  unidades académicas en  eventos deportivos. 
-Se llevó a cabo el torneo interespecialidades en diferentes áreas (Fútbol Soccer, Fútbol Rápido, 
Básquetbol, Tocho Bandera y Natación). 
- Dentro de los equipos representativos destacó el de fútbol americano categoría juvenil que 
obtuvo el campeonato nacional, situación que no se había registrado en los últimos 40 años. 

 
10/ago/2009 a la 

fecha 
Jefe de Departamento: Ing. Bernardo Vargas Monroy 
Se elabora un taller de trabajo para la organización del DEF, se elabora el manual de organización 
del departamento y formula un programa de trabajo en el marco del Plan de Desarrollo 
Institucional 2009- 2025 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 12 

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA CHAPINGO  
UNIDAD DE PLANEACIÓN, ORGANIZACIÓN Y MÉTODOS 

 
MANUAL DE ORGANIZACIÓN DEL DEPARTA MENTO DE EDUCACIÓN FÍSICA  

  
ñEnse¶ar la explotaci·n de la 

tierra, no la del  hombreò 

 

 
LEGISLACIÓN O BASE LEGAL  

 
 

Ley que Crea la Universidad Autónoma Chapingo, modificada y publicada en el Diario Oficial el 30 de Diciembre de 
1977. Artículo 4º, fracciones I, III y X; Artículo 9º. 
 
Estatuto de la Universidad Autónoma Chapingo, aprobado por la Comunidad Universitaria el 12 de Mayo de 1978. 
Artículos 5º, 11º,  75º, 76º, 77º  y 152º fracción IV. 

 
Reglamento Sobre la Captación y Aplicación de los Recursos Propios, aprobado el 19 de Septiembre de 1994 por 
acuerdo 392-2 y 394-2 del H.C.U. 
 
Reglamento de Obligaciones, Responsabilidades y Sanciones Aplicables a los Funcionarios de la Universidad 
Autónoma Chapingo; aprobado el 23 de febrero del 2004 por el pleno del H. Consejo Universitario. 
 
Acuerdo para la Transparencia y Acceso a la Información en la Universidad Autónoma Chapingo, aprobado por 
el  H.C.U. el 20 de Octubre de 2003,  657-4 
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ATRIBUCIONES 

 
 

DE LA LEY QUE CREA LA UNIVERSIDAD AUTÓNOMA CHAPINGO. 

 

Capitulo  I 
De su naturaleza objetivos y medios: 

 
 

Artículo 4º.- La Universidad Autónoma Chapingo, para el cumplimiento de su objetivo, tendrá las atribuciones 
siguientes: 

 
I.-   Organizarse  como  lo  considere necesario, dentro de los lineamientos generales que inspiran la presente ley. 

 
III.- Crear,  modificar, o suprimir unidades regionales universitarias, divisiones, departamentos, programas y 

centros regionales; 
 

X.-  Crear las unidades administrativas que sean necesarias para su funcionamiento; 
 

Artículo 9º. El ejercicio de las funciones académico-administrativas de la Universidad estará a cargo del Rector, los 
Vicerrectores, los Directores de División y Jefes de Departamento y de las Unidades Administrativas que se 
establezcan. 
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DEL ESTATUTO DE LA UNIVERSIDAD AUTÓNOMA CHAPINGO 

 
Titulo Primero 

De la naturaleza objetivos y atribuciones 
 
 

Artículo 5º.- Para realizar su función, la Universidad establecerá Unidades Regionales, Divisiones, Departamentos, 
Programas y Centros Regionales de acuerdo a sus objetivos, necesidades educativas y funcionamiento y recursos de 
que disponga. 

 

Titulo Segundo 
De la estructura académica 

 
Artículo 11º-  Para el cumplimiento de sus funciones educativas, la Universidad Autónoma Chapingo, se constituirá 
académicamente en  unidades regionales, divisiones, departamentos, programas, centros regionales y demás 
estructuras que juzgue convenientes, de tal forma que le permita alcanzar sus objetivos de enseñanza, investigación y 
servicio.  

 
Título Cuarto 

Estructura administrativa y su funcionamiento 
 

Artículo 75º.-  La unidad administrativa es una instancia de apoyo a las actividades fundamentales de la universidad, 
por lo que el personal y funcionarios que trabajen directamente en el sistema administrativo estarán al servicio de las 
actividades académicas. 

 

Artículo 76º.- La función administrativa deberá ejercerse con la agilidad, fluidez y efectividad necesarias para 
responder a los requerimientos de las actividades fundamentales de la universidad, buscando la optimización de los 
recursos de que se dispongan. 
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Artículo 77º.- Para  lograr un sistema administrativo con las características enunciadas en el artículo anterior, la 
actividad administrativa la ejercerán funcionarios locales en cada unidad regional. 
 
Se mantendrán relaciones de dependencia y coordinación con la administración central, sólo en los aspectos que por 
su naturaleza así lo ameriten. 
   
Artículo 152º.- Las unidades regionales podrán contar con los siguientes servicios asistenciales y prestaciones: 
  

IV.- Recreación y deportes. 
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ESTRUCTURA ORGÁNICA 

 
 

 

 

 
1.0.1.0.0.1.0.2      DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN FÍSICA 
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DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN FÍSICA 
 

OBJETIVO: 
 

Fomentar el desarrollo de la cultura física y deporte en la comunidad universitaria a fin de contribuir en su  formación 
integral, mediante un proceso que estimule el desarrollo psicomotriz y el fomento de la adquisición de actitudes, 
aptitudes y valores a través de la práctica del deporte y actividades recreativas. 

 
FUNCIONES: 

 

¶ Mejorar la salud física y mental de los integrantes de la comunidad universitaria, a través de las diferentes 
actividades deportivas, que ofrece el Departamento de Educación Física. 

 

¶ Desarrollar programas  de promoción, enseñanza deportiva en Coordinación con la Comisión Nacional del 
Deporte (CONADE). 
 

¶ Desarrollar programas para la promoción de la salud en la comunidad  mediante recursos planificados que 
empleen al deporte y la recreación. 

 

¶ Coordinar, operar y consolidar los diferentes deportes que se realizan al interior de la Universidad. 
 
¶ Transmitir valores y actitud, así como coadyuvar a reforzar aptitudes y hábitos pertinentes para la realización de 

las actividades deportivas, que contribuyan  a la formación integral de los futuros profesionales. 

 

¶ Elevar el nivel  de rendimiento de los equipos representativos de la UACh  a través de apoyos requeridos y de la 
gestión de las diversas actividades que deban llevar a cabo. 

 

¶ Promover y difundir las actividades del Departamento para contribuir a la conformación de una cultura por la 
salud y la sana convivencia en la Universidad. 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 21 

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA CHAPINGO  
UNIDAD DE PLANEACIÓN, ORGANIZACIÓN Y MÉTODOS 

 
MANUAL DE ORGANIZACIÓN DEL DEPARTA MENTO DE EDUCACIÓN FÍSICA  

  
ñEnse¶ar la explotaci·n de la 

tierra, no la del  hombreò 

 

 
DESCRIPCIÓN DEL PUESTO 

 
 

DENOMINACIÓN                           JEFE DE DEPARTAMENTO 
 
TIPO DE PUESTO                          CONFIANZA 
 
HORARIO                                       ABIERTO 
 
 
 

OBJETIVO: 
  

¶ Planear, organizar y evaluar las diversas actividades físicas y deportivas, con la finalidad de coadyuvar  al 
desarrollo integral de los estudiantes, así como gestionar los recursos necesarios  que permita  cumplir con los 
objetivos y funciones del Departamento. 

 
FUNCIONES: 
 

¶ Cumplir y hacer cumplir la normatividad institucional correspondiente. 
 

¶ Definir e instrumentar las políticas específicas del Departamento de Educación Física. 
 

¶ Coordinar las actividades del Departamento de Educación Física. 
 

¶ Gestionar los recursos humanos, financieros, materiales y de infraestructura necesarios para el buen 
funcionamiento del Departamento. 

 

¶ Gestionar la capacitación y actualización del personal del DEF. 
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¶ Supervisar que el personal académico y administrativo cumpla adecuadamente con las funciones y actividades 
inherentes a su cargo. 

 

¶ Representar al Departamento, de manera interna o externa. 
 

¶ Dar seguimiento y evaluar las actividades del Departamento para la mejora continua de sus funciones. 
 

¶ Supervisar la modernización, ampliación  y mantenimiento de las instalaciones deportivas. 
 

¶ Vigilar el uso adecuado y apegado a la norma institucional de las instalaciones y equipo del Departamento. 
 

¶ Normar el uso de las instalaciones a grupos externos a la institución. 
 

¶ Administrar  y  supervisar los recursos con que cuenta el Departamento de Educación Física  se manejen de 
forma óptima. 

 

¶ Realizar un informe de actividades, cuando se le requiera. 
 

¶ Desempeñar otras funciones inherentes al cargo. 
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COORDINACIONES 

 

COORDINACIÓN DE TORNEOS INTRAMUROS 
 

OBJETIVO: 
 

¶ Planear, organizar y ejecutar los eventos deportivos que se llevan a cabo al interior de la Universidad, con la 
finalidad de ayudar a mantener la salud física y la convivencia de la comunidad universitaria, propiciando buenas 
costumbres y hábitos. 

 
FUNCIONES: 

 

¶ Elaborar el programa anual de actividades y/o eventos deportivos que promueve la Coordinación de Torneos 
Intramuros. 

 

¶ Solicitar a las diferentes áreas deportivas anualmente, el programa de actividades intramuros que pretendan 
llevar a cabo, con la finalidad de analizarlo y  aprobarlo. 

 

¶ Coordinar, junto con la jefatura del departamento, el préstamo de instalaciones deportivas a las diferentes 
instancias de la Universidad que así lo soliciten. 
 

¶ Coordinar, el préstamo de instalaciones deportivas a las diferentes instancias de la Universidad que así lo 
soliciten. 

 

¶ En coordinación con la jefatura del departamento autorizar el uso y préstamo de las instalaciones deportivas, a 
personas o grupos externos. 
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COORDINACIÓN DE EQUIPOS REPRESENTATIVOS 
 

 
OBJETIVO: 

 
Gestionar los diversos apoyos que los equipos representativos de la Universidad demanden a fin de realizar sus 
actividades planeadas en condiciones óptimas. 
  

FUNCIONES: 
 

¶ Realizar el seguimiento de trámite administrativo para la salida de los equipos representativos de la Universidad 
y sus respectivos apoyos. 

 

¶ Elaborar  el programa, así como el reglamento respectivo  de salidas a competencias del deporte federado, 
asociado y estudiantil. 
 

¶ Aprobar la propuesta de salidas, previo análisis, y presentación de proyectos de las competencias programadas, 
sustentadas en la entrega del informe respectivo de la competencia anterior. 
 

¶ Supervisar la participación de los equipos representativos de la Universidad. 
 

¶ Recopilar y sistematizar la información sobre participaciones y resultados de los equipos representativos de la 
Universidad. 
 

¶ Coordinar la inscripción a eventos estudiantiles (Olimpiada ï CONADE, CONDDE, entre otros).  
 

¶ Realizar el análisis del rendimiento y proyección  de los equipos representativos de la Universidad (municipal, 
estatal, regional, nacional e internacional) 
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¶ Gestionar los recursos financieros  de los equipos representativos ante la subjefatura administrativa. 
 

¶ Realizar  las orientaciones teórico metodológico de los planes de entrenamiento en los deportes competitivos. 
 

¶ Elaborar la base de datos de los equipos representativos, sus altas y bajas por semestre para realizar y gestionar 
trámites administrativos.   

 

¶ Proponer y gestionar ante la jefatura del departamento, cursos de capacitación y actualización para el personal 
académico de carácter nacional e internacional.  

 

¶ Realizar los trámites pertinentes para la afiliación y pago de membresía anual a las asociaciones deportivas en 
cada disciplina, por ejemplo  la Confederación Deportiva Mexicana  (CODEME) y  la Comisión Nacional del 
Deporte (CONADE). 
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COORDINACIÓN DE ACTIVIDADES DEPORTIVAS 

 
OBJETIVO: 

 

¶ Coordinar el programa de Actividades Deportivas, así como gestionar ante la Preparatoria Agrícola, los trámites 
académico administrativos a fin de integrar a los alumnos a las diferentes disciplinas deportivas, así como 
reportar la acreditación de las mismas acorde a las necesidades que tenga este programa. 

 
FUNCIONES: 

 

¶ Coordinar junto con la Preparatoria Agrícola la inscripción de  los alumnos  en la actividad deportiva de su 
elección, con el fin de acreditar la materia de actividades deportivas, en función de los tiempos y el cupo  
establecidos. 
  

¶ Coordinar con los profesores de las diferentes disciplinas deportivas los listados de asistencia por periodos 
mensuales, y enviarlos a servicios escolares de la Preparatoria Agrícola, para su validación.  

 

¶ Controlar la asistencia de los alumnos y enviar las listas a la Preparatoria Agrícola para la acreditación.  
 

¶ Supervisar las áreas deportivas y verificar que los alumnos  asistan a su actividad física o deportiva. 
 

¶ Coordinar el programa de actividades deportivas y físicas con los profesores responsables. 
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COORDINACIÓN  DE PROMOCIÓN Y DIFUSIÓN DEPORTIVA 

 
OBJETIVO: 

 

¶ Organizar y difundir la información deportiva que se genere en las coordinaciones de torneos Intramuros, 
Equipos Representativos y Actividades Deportivas a fin de favorecer la integración de los alumnos en una 
disciplina deportiva, así como difundir los distintos eventos y el reconocimiento de las distintas actividades 
deportivas y recreativas en la UACh.      

 
FUNCIONES: 

 

¶ Diseñar programas de trabajo para esta coordinación. 
 

¶ Elaborar la revista virtual ñDeportoroò, la informaci·n que manejar§ ser§ la generada por las actividades 
realizadas por todo el departamento de Educación Física. 

 

¶ Elaborar el periódico mural del deporte universitario. 
 

¶ Elaborar del poster, el tríptico y caballetes para la difundir promover las actividades deportivas. 
 

¶  Hacer actividades de promoción en las diferentes ferias (feria del libro, feria de las culturas rurales, etc.), para 
difundir lo hecho en educación física. 
 

¶ Crear la mampara para la difusión de las actividades deportivas y recreativas de la UACh. 
 

¶ Crear el salón de la fama del deporte universitario. 
 

¶ Gestionar espacios publicitarios en radio y televisión.  
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SUBJEFATURA ADMINISTRATIVA 
 

OBJETIVO: 
 

¶ Administrar, en coordinación con la jefatura,  los recursos humanos y materiales asignados,  los recursos 
financieros (vía presupuesto y los generados) para controlar su distribución y seguimiento conforme a la 
normatividad aplicable y cumplir con los objetivos del DEF. 

 
 

FUNCIONES: 
 

¶ Elaborar el programa de trabajo anual en coordinación con la jefatura. 
 

¶ Cumplir con la observancia de la  reglamentación correspondiente. 
 

¶ Coordinar con el jefe del departamento la asignación programática del presupuesto para el ejercicio fiscal. 
 

¶ Realizar los trámites administrativos pertinentes para la obtención y conservación de los recursos humanos, 
financieros y materiales que el DEF requiera. 

 

¶ Coordinar el funcionamiento de mensajería, mantenimiento e inventarios del  DEF. 
 

¶ Coordinar las  actividades de mantenimiento preventivo y correctivo que las instalaciones deportivas requieran. 
 

¶ Supervisar el resguardo del mobiliario y equipo que existe en el  DEF y sus diversas áreas operativas. 
  

¶ Establecer mecanismos de registro, control e información de los movimientos administrativos, para cada una de 
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las diferentes coordinaciones y áreas del DEF. 
 

¶ Realizar los trámites de equipo deportivo (barras, discos, aparatos para diferentes planos musculares) y de 
infraestructura deportiva,  ante las instancias universitarias correspondientes. 

 

¶ Cotizar y adquirir los materiales y equipo necesarios para el funcionamiento de las diferentes áreas del 
departamento, cuando no rebase el monto presupuestal marcado por la normatividad universitaria vigente. 
 

¶ Gestionar ante la Subdirección de Recursos Materiales las compras  necesarias para el funcionamiento de las 
diferentes áreas del departamento, cuando  rebase el monto presupuestal marcado por la normatividad 
universitaria vigente. 
 

¶ Presentar informes periódicamente a la jefatura del DEF. 
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ÁREAS  DEPORTIVAS Y FÍSICAS 
 

OBJETIVO: 
 

¶ Elaborar los planes de enseñanza y  de competencia del deporte en cuestión, a fin de ejecutar cabalmente éstos, 
así mismo realizar las actividades físicas de acuerdo a los planes de entrenamiento y tipo de torneo.  

 
 

FUNCIONES: 
  

¶ Fomentar el deporte de forma masiva y competitiva a través de torneos internos y externos a nivel  municipal, 
estatal, regional, nacional e internacional. 

 

¶ Asesorar los planes de entrenamiento en cada ciclo escolar en los niveles medio superior y superior. 
 

¶ Supervisar el desarrollo  deportivo y físico, de acuerdo a la teoría y metodología del entrenamiento deportivo en los 
niveles Medio Superior y Superior. 

 

¶ Clasificar a los alumnos por las edades imperantes en la Universidad para planear su entrenamiento. 
 

¶ Programar  las actividades a realizar durante el ciclo escolar (dos semestres) incluyendo selectivos, chequeos, 
competencias internas y externas, de todos los niveles competitivos.  

 

¶ Proponer  y gestionar ante la jefatura del departamento, cursos de capacitación y actualización para el personal 
académico de carácter nacional e internacional. 

 

¶ Asistir a las actividades que sean convocadas por el Departamento a través de sus coordinaciones. 
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¶ Atender a los alumnos de Preparatoria Agrícola, a través de la coordinación de actividades deportivas, 
ofreciéndoles clases-entrenamiento y teoría del deporte según la disciplina. 

 

¶ Atender los equipos representativos de la Universidad. 
 

¶ Solicitar  a la Coordinación de Equipos Representativos el pago de membresía, al CONDDE, y a las  
federaciones y/o asociaciones que se encuentra afiliada la disciplina deportiva.   

 

¶ Participar en organizaciones deportivas a nivel nacional e internacional, tales como el CONDDE (deporte 
estudiantil) y  la ODECADE, Organización Deportiva Centro Americana y del Caribe, entre otras. 

 

¶ Elaborar para cada deporte en cuestión una reseña histórica, sus fundamentos técnicos,  estadística  de record y 
su desarrollo dentro de la UACh.   

 

¶ Entregar los informes requeridos por las diferentes coordinaciones del departamento. 
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GLOSARIO DE TÉRMINOS 

 

 

Actividad:  Conjunto de tareas y/o labores cuya realización permite cumplir las funciones asignadas a 
una Unidad Académica o entidad, puesto o persona. 
 

Actualización: Es el proceso permanente que se desarrolla para mantener vigentes los datos e información 
que se producen en una organización con motivo de su operación, así como los contenidos, 
adiciones o documentos en general de la institución y de otros que provienen de diversas 
organizaciones y son utilizados para orientar o apoyar las propias acciones. 
 

Antecedentes 
históricos: 

Breve descripción del origen y desarrollo de la unidad administrativa. 
 

 

Actividad 
física: 
 

Conjunto de movimientos variados, encaminados a desarrollar las capacidades físicas 
(fuerza, resistencia, velocidad, flexibilidad, etc.). 
 

Atribuciones: 
 

Descripción en forma completa y textual de las facultades otorgadas a la entidad o a la 
unidad orgánica de que se trate. 
 

Calidad 
deportiva: 

 

Es el nivel competitivo alcanzado por los jóvenes deportistas que conforman los diferentes 
equipos representativos de la institución. 

Coordinación: 
 

Es el proceso de integración de acciones académico administrativo de una o varias 
entidades, órganos o personas, que tienen como finalidad obtener de las distintas áreas de 
trabajo la unidad de acción necesarias para contribuir al mejor logro de los objetivos y metas, 
así como armonizar la actuación de las partes en tiempo, espacio, utilización de recursos 
humanos, financieros e infraestructura y producción de bienes y servicios para logra 
conjuntamente los planes y programas preestablecidos. 
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Difusión: 

 
Función de la unidad Académica o entidad, que consiste en proyectar el conocimiento y la 
cultura hacia la comunidad y la sociedad. Son acciones que la entidad desarrolla con el fin 
de contribuir al desarrollo cultura y a la formación integral de la comunidad institucional y 
de la sociedad en general a través del diálogo, rescate, preservación, propagación y 
enriquecimiento de la cultura en todas sus expresiones y posibilidades.   
 

Eficacia: Es el grado de consecución de los objetivos con las acciones emprendidas. Su aplicación 
es sobre los medios o herramientas.    
 

Eficiencia: Es la capacidad de producir el máximo de resultados con el mínimo de recursos humanos, 
financieros, materiales y técnicos. Este aspecto se aplica a personas, Unidades Académicas, 
organizaciones e instituciones. 
 

Estructura: Es la forma de cómo se ordenan y se disponen entre sí las partes de un todo. 
 

Estructura 
orgánica: 

Descripción ordenada de las principales áreas administrativas en función de sus relaciones 
de jerarquía. 
 

Eventos 
deportivos: 

Son los certámenes de carácter competitivo, en los que participan los equipos conformados 
por alumnos de la institución, ya sea a nivel intramuros (torneos inter-especialidades); o bien, 
al exterior (torneos de invitación, de liga, campeonatos estatales, regionales, nacionales e 
incluso internacionales. 
 

Formación 
Integral: 

Educación más completa que la sola asimilación del conocimiento, ésta comprende los 
aspectos humanistas, de valores, las actividades culturales y de educación física y deportiva. 
 

Funciones: 
 

Descripción de las actividades inherentes a cada uno de los cargos y/o unidades  orgánicas 
contenidas en la estructura orgánica que le permite cumplir con sus atribuciones legales. 
 

  




